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Liste des délibérations – 

 
Comité syndical (Socle commun) 

 
Séance du 17 mars 2025 

 
Le dix-sept mars deux mille vingt-cinq, à 9 heures 30, le Comité syndical, dûment convoqué le cinq 
mars deux mille vingt-cinq, s’est réuni au siège du Syndicat 47 bis rue des Vinaigriers – 75010 Paris, 
sous la présidence de Monsieur Sylvain Raifaud. 
 
Nombre de délégués en exercice : 110 

  
Nombre de délégués présents ou représentés :  59  (dont 22 pouvoirs)  
  
Étaient présents :  
  
Titulaires :  32    

 
Suppléants avec voix délibératives :    5 
 
Excusés ayant donné pouvoir :  22 
  
  
Total des voix  2 549,58 voix 

 
 

Ordre du jour : 

1. Approbation du procès-verbal (Autolib’ et Velib’) de la séance du 2 décembre 2024   
   
2. Délibérations :   

- Huis clos pour le DOB et les échanges sur les suites à donner à l’arrêt de la CAA de Paris  
- Avis rendu par le CST placé auprès du CIG Petite Couronne sur le Rapport Social Unique (RSU) 
2023  
- Rendu compte des décisions prises par le Président dans le cadre de la délégation de 
compétence    
- Débat d’Orientation Budgétaire 2025 sur la base du Rapport d’Orientation Budgétaire  

   
  

Monsieur Patrice Pattée est désigné, à l’unanimité, secrétaire de séance :  Pour 2 549,58 voix.  
 

1. Approbation du procès-verbal du Comité syndical de la séance du 2 décembre 2024 

Contre :  0 voix 
Abstention :  0 voix   
Pour : 2 549,58 voix  

Le procès-verbal du Comité Syndical de la séance du 2 décembre 2024 est approuvé à l’unanimité.  
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2. Délibérations 
 

2025 01 - Huis clos pour le DOB et les échanges sur les suites à donner à l’arrêt de la CAA de Paris  
 
Contre :  0 voix 
Abstention :  0 voix   
Pour : 2 549,58 voix  
 
Le Comité syndical, après en avoir délibéré, décide à l’unanimité, de se réunir exceptionnellement à 
huis clos pour le débat d’orientation budgétaire et l’examen du rapport d’orientations budgétaires 
tenant compte des conséquences financières de l’arrêt de la Cour administrative d’appel de Paris 
dans le cadre du contentieux avec la société Autolib’ et les échanges sur les suites à donner.  
 
 
2025 02 - Avis rendu par le CST placé auprès du CIG Petite Couronne sur le Rapport Social Unique 
(RSU) 2023  
 
Contre :  0 voix 
Abstention :  0 voix   
Pour : 2 549,58 voix 
 
Le Comité syndical, après en avoir délibéré, à l’unanimité, prend acte de l’avis favorable rendu par 
le CST du CIG sur le rapport social unique 2023. 
 
 
2025 03 - Rendu compte des décisions prises par le Président dans le cadre de la délégation de 
compétence    
 
Contre :  0 voix 
Abstention :  0 voix   
Pour : 2 549,58 voix 
 
Le Comité syndical, après en avoir délibéré, à l’unanimité, prend acte du rendu compte des décisions 
du Président prises dans le cadre de la délégation de compétence.  
 
 
2025 04 - Débat d’Orientation Budgétaire 2025 sur la base du Rapport d’Orientation Budgétaire  
 
Contre :  0 voix 
Abstention :  0 voix   
Pour : 2 549,58 voix 
 
Le Comité syndical, après en avoir délibéré, à l’unanimité, prend acte de la tenue du Débat 
d’Orientation Budgétaire 2025 et de la transmission du Rapport d’Orientation Budgétaire annexé. 
 

 
 


