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Séance du Comité syndical du 18 février 2015

Le 18 février 2015, a 9h30, le Comité syndical, doment convoqué le 21 janvier 2015, s’est réuni, en
séance publique & I'Hétel de Ville de Paris, 5 rue de Lobau 75004 Paris, sous la présidence de Mme
Marie-Pierre de La GONTRIE.

Nombre de délégués en exercice : 71
Nombre de délégués présents ou représentés : 43 dont 9 pouvoirs

Etaient présents :

Titulaires :

M. Olivier NADIRAS (Arcueil), M. Thierry Michel ISOARD (Asniéres-sur-Seine), M. Samuel BESNARD
(Cachan), M. Jean-Paul MARTINERIE (Chatenay-Malabry), M. Jackie BOULAY (Chatillon), Mme
Geneviéve GAILLABAUD (La Garenne-Colombes), M. Philippe BRILLAULT (Le Chesnay), Mme Sophie
DESCHIENS (Levallois-Perret), Mme Marie-France PARRAIN (Maisons-Alfort), M. Eric SCHINDLER
(Neuilly-sur-Seine), M. Jean-Jacques PASTERNAK (Nogent-sur-Marne), Mme Marie-Pierre de La
GOI)\ITRIE (Paris), Mme Morie-MicC:Lelle PHOJO (Romainviﬁe), M. Jean-Paul FAUCONNET (Rosny-sous-
Bois),

M. Jean-Bernard BROS (Sogaris), M. Christophe BOISSIERE (Vincennes).

CA Grand Paris Seine Ouest (GPSO) : Mme Christine BRUNEAU (Boulogne-Billancourt), M. Christophe
PROVOT (lssy-Les-Moulineaux), M. Bernard ROCHE (Vanves), M. Thierry SIOUFFI (Ville d'Avray) ;

CA Plaine Centrale du Val-de-Marne : M. Bruno HELIN (Créteil) ;

CA Sud de Seine : M. Serge KEHYAYAN (Clamart), M. Michel FAYE (Fontenay-Aux-Roses) ;

CC Charenton-Le-Pont - Saint-Maurice : M. Alain GUETROT (Saint-Maurice), M. Pascal TURANO
(Charenton-Le-Pont).

CA Clichy-Montfermeil : M. Alain SCHUMACHER (Montfermeil).

Suppléants avec voix délibératives :

Mme Sylvie AGUILAR (Antony), M. Hervé LEUCI (Bobigny), M. Jean-Pierre BOUSQUET (Enghien-les-
Bains), M. Jean-Jacques JENNE (Le Bourget), Mme Florence de PAMPELONNE (CA Grand Paris Seine
Ouest : Meudon), Mme Anne-Laure LEBRETON (Puteaux), M. Timothé LEFEBVRE (Sceaux).

Suppléant sans voix délibératives (titulaire présent) : M. Oliver BODO (Chétillon).



Excusés ayant donné pouvoir : M. Christophe NAJDOVSKI| (Paris) & Mme Marie-Pierre de la
GONTRIE, M. Jean MAYET CA Plaine Centrale du Val-de-Marne (Alfortville} & M. Samuel
BESNARD, M. Jean-Luc MILLARD (Drancy) & M. Hervé LEUCI , M. Yves MENEL (Garches) &
Mme Sophie DESCHIENS, M. Christophe BERNIER (Gennevilliers) & M. Christophe BOISSIERE,
M. Jean-Louis TESTUD (Suresnes) & Mme Anne-laure LEBRETON, M. Jean-Paul MORDEFROID
(Verriéresle-Buisson) & M. Timothé LEFEBYRE, M. Alain BORTOLAMEOLLl (Villeneuve-la-
Garenne) 4 M. Thierry Michel 1SOARD, M. Jean-Claude LEROUX (Yerres) & Mme Christine
BRUNEAU .

Etaient excusés : M. Jean-Francois MONINO (Aubervilliers), M. Francois-Marie PAILLER (CA Grand
Paris Seine Quest: Chaville}, M. Hervé HEMONET (Colombes), M. Gabriel GALIOTTO (Le
Blanc-Mesnil), Mme Sylvie CHABALIER {CA Plaine Centrale du Val-de-Marne : Limeil-
Brévannes), M. Bernard GIRAULT {Noisy-le-Sec), M. Denis GABRIEL {CA Mont-Valérien : Rueil-
Malmaison), MM. Abdelllah AZMIi et Dominique LEBRUN (Saint-Cloud), Mmes Pascale
TRIMBACH et Frangoise DUSSUD {Saint-Mandé).

Assistaient_également & la séance : Mmes Véronique HACHE-AGUILAR, directrice d’Autolib’
Métropole, Aurore KING, assistante de direction, Fabienne PUIG, responsable de la
coordination technique et administrative, MM. Sédik CHEKIR, responsable des Finances,
Matthieu FIERLING chef de projet service et innovation, Thomas RELIMIEN, coordinateur
déploiement.

Ordre du jour :

* 1-Approbation du procés-verbal de la séance duv 6 novembre 2014
* 2.Délibérations :

o Débat d'Orientations Budgétaires relatif au budget 2015

o Programme pluriannuel d’accés a I'emploi titulaire - Mise en ceuvre de la loi du
12 mars 2012

o Modification du tableau des emplois permanents
o Adhésion & I’AVERE, Association des Véhicules Electriques Routiers Européenne

o Adhésions de nouvelle(s) commune(s}
* 3 - Points divers et questions orales
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1 - Approbation du procés-verbal de la séance dv 6 novembre 2014

Le procés-verbal du Comité syndical du 6 novembre 2014 est adopté & 'vnanimité.

2 - Délibérations

2.1 Débat d'Orientations Budgétaires relatif au budget 2015 {délibération 2015 01)

La présidente indique aux membres que L'article L 2312-1 du code général des collectivités
territoriales prévoit un débat dans les deux mois précédant l'adoption du budget. Elle précise
que le rapport, annexé & la délibération, a pour objet de présenter les différents éléments
nécessaires au Comité syndical pour débattre des orientations budgétaires de I'exercice 2015.
La directrice du Syndicat commente point par point la présentation PowerPoint du rapport qui
est projetée sur écran.

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré, prend acte de la tenue du Débat d’Orientations
Budgétaires relafif au budget primitif 2015 du Syndicat Autolib’Métropole.

2-2 Programme pluriannuel d’accés a I’emploi fitulaire - Mise en ceuvre de la loi du
12 mars 2012 (délibération 2015 02)

La présidente rappelle aux membres les dispositions de la loi n°2012-347 du 12 mars 2012 sur
la mise en place d’un dispositif d’accés & I’emploi titulaire pour les agents contractuels jusqu’au
12 mars 2016.

Elle précise qu'il est nécessaire compte tenu des besoins du Syndicat et des objectifs de la
gestion prévisionnelle des effectifs, des emplois et des compétences, de pérenniser |'emploi
occupé par un agent non titulaire pouvant bénéficier de ce dispositif :

Filiere technique - Cadre d’emplois : Ingénieur - Grade : Ingénieur - Emploi ouvert 1 - poste
ouvert en 2015 : 1

Par dilleurs, la présidente propose & I'assemblée de confier av Centre Interdépartemental de
Gestion de la petite couronne, l‘organisafion de la sélection professionnelle pour I'accés &
I'emploi titulaire dont le coit est fixé & 87 euros.

le Comité syndical, aprés en avoir délibéré, approuve a l'unanimité l'organisation et le
programme pluriannuel d’accés & I'emploi titulaire au titre de I'année 2015 présenté ; confie
sa mise en ceuvre & la Présidente et l'organisalion de la sélection professionnelle au CIG de la
pefite couronne et autorise la Présidente & signer la convention relative & I'organisation des
sélections professionnelles avec le CIG de la petite couronne et tous les documents s’y
rapportant ; dit que la dépense correspondante sera imputée sur les crédits prévus & cet effet
auv budget, chapitre 012.



2.3 Modification du tableau des emplois permanents {délibération 2015 03}

La présidente informe les délégués qu’il leur est proposé de supprimer 2 emplois. L'un de
directeur en raison du départ du fonctionnaire en retraite pour invalidité et celui de technicien
principal qui est vacant. De plus, elle explique que les besoins spécifiques et les compétences
requises pour le bon fonctionnement du Syndicat notamment dans le déploiement des stations et
la réalisation d’études complexes, ainsi que la pérennisation de I'emploi d'un agent entrant
dans le dispositif d’accés & I'emploi titulaire pour les agents contractuels (loi n°2012-347 dv 12
mars 2012) il convient de créer deux emplois par transformation.

| Nouvel emploi Ancien emploi
1 ingénieur 1 technicien principal
1 ingénievr principal 1 directeur

Le Comité syndical, aprés en voir délibéré, approuve & 'vnanimité, la suppression des emplois
de directeur territorial et de technicien principal et, la création des deux emplois d’ingénieur
principal et d’ingénieur.

2-4 Adhésion & VAVERE (Association des Véhicules Electriques Routiers Européenne)
(délibération 2015 04}

La présidente propose & |'‘assemblée d’approuver |'adhésion & I'Association AVERE. Elle
explique, que créée en 1978 sous l'impulsion de la Commission Européenne, I'Avere-France est
I'association nationale pour le développement de lo mobilité électrique et représente |'ensemble
de l'écosystéme de la mobilité électrique.

Le Comité syndical, aprés en voir délibéré, approuve & l'unanimité, I'adhésion & I'Association
des Véhicules Electriques Routiers Européenne AVERE; autorise la Présidente & signer la
convention d’'adhésion ainsi que tous les documents s’y rapportant; autorise la présidente &
régler le montant de la cotisation fixée, chaque année, par I'Assemblée Générale de
I'Association qui est fixé pour l'année 2015 & 1 300 euros et désigne Mme Bruneav,
représentante du Syndicat au sein de 'association AVERE.



2-5 Admission de nouveaux membres (délibérations : 20]5 05 Montreuil
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le Comité syndical, aprés en avoir délibéré, approuve & l'unanimité, I'admission des 4

communes et de I'EPCI, fixe leur contribution respective obligatoire @ 1 500 euros par station.

L'ordre du jour étant épuisé, la Présidente [éve la séance & 12h10 et informe les membres du
Comité syndical que la prochaine séance se tiendra le 19 mars prochain.

La Présidente,

o [bhers

Marie-Pierre de La GONTRIE




